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AMBFeladatok:

e Az intercompany egyenlegek és tranzakciok folyamatos figyelemmel kisérése, eltérések
azonositasa és megoldasa, valamint kiilonb6zd eltérések 6sszeegyeztetése.

e Jogvitdk kezelése a kdnyvelési egyeztetések és CREST Intercompany (IC) jelentések soran,
beleértve a mérleg és eredménykimutatas egyeztetését.

e Mkddési és intercompany partnerektdl érkezd eszkalaciok kezelése.

* Nyitott tételek figyelemmel kisérése és kezelése az Intercompany AP kdnyvelési nyilvantartasban
és ICT vardlistan, biztositva a megallapodott ciklusok betartasat.

e Elmaradt tételek idében torténé rendezésének biztositasa.
¢ Rendszeres el6rehaladasi értekezletek Utemezése.
e Az intercompany kdvetelések pontos és idében torténé szamlazasanak elémozditasa.

¢ Minden hénapban az intercompany entitasok szamara torténd egyeztetések fellilvizsgalata,
beleértve az Accounts Payable és Accounts Receivables teriletet.

¢ Felel6sség az adéhatésagnak (HMRC) benyuijtott késedelmi nyilatkozatok pontos kényveléséért.
e Szoros egylttm(ikodés a vamcsapattal a Brexithez kapcsolédé HMRC koltségek rendezésére.
¢ Importvam kdvetelések pontos és id6ben torténd szamlazasanak biztositasa.

e Csapatok koz6tti egyittmikédés az intercompany folyamatok hatékonysaganak ndvelése
érdekében.

* Az intercompany folyamatok, vamkezelési szamlazas és elszamolas politikainak, eljarasainak és
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SOP-jainak betartasa.

AMMElvarasok:

Legaldbb 6-7 év tapasztalat szamviteli terlleten, melybél minimum 2-3 év Elemzéi vagy Vezetdi
szerepben toltétt id6

Tapasztalat a brit vAmkezelési szamlazasban és elszamolasban, kilénésen a Brexit
intézkedésekkel kapcsolatban.

Kival6 angol nyelvtudas, mind sz6ban, mind irasban.

e Magas szintli elemzd és interperszonalis készségek.

MS Office ismerete ( Excel, Powerpoint)

e Képesség dnallé munkavégzésre és a problémak proaktiv megoldasara.

AMAAmit kinalunk:

¢ Multinaciondlis kdrnyezet, amely végtelen lehetdséget biztosit a szakmai fejlédésre és
karrierépitésre.

Eves bonusz - elérhets KPI-k alapjan.

Széleskorl cafeteria csomag.

Home office lehetdség.

Utazasi tamogatas MAV és BKK bérletekhez, valamint a Budapestre torténé autds
kdzlekedéshez.

Ajanléi bénusz.

Extra szabadnap a sziletésnapodon.

e AYCM sportkartya.

e Kiterjesztett orvosi vizsgalat, csoportos biztositas.
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e Jatékszoba és masszazs szék az irodaban, hogy kikapcsoldédhass a szlinetekben.
e Rendszeres céges események: éves cégnapok, csapatépitdk, csaladi napok, CSR akciok.

e Személyre szabott tanulasi és karrier platform a szakmai fejl6désedhez.

AMMEgyéb:

¢ Munkavégzeés helye: Budapest + home office

Ne hagyd ki ezt a kival6 lehetdséget, hogy részt vegyél egy dinamikusan fejl6dé nemzetkdzi csapatban!
Varjuk jelentkezésedet!

MaAdatvédelem:

Adatvédelmi tajékoztato
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