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Adatkezelési tajékoztatdo munkaero-kolcsonzés keretében foglalkoztatott
munkavallalok személyes adatainak kezelése kapcsan

Az alabb megnevezett, kozos adatkezelésben résztvevd, kapcsolattartisra kijelolt Adatkezeld, mint
Kolcsonbeado lehetvé teszi a vonatkozo jogszabalyok betartdsaval, hogy Partnerei, mint Kélesonvevok
téle munkaerdt kolcsondzzenek.

Munkaer6-kolcsonzési szolgaltatas nytjtasa kapcsan a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld a Partner altal
meghatdrozott kritériumokat is figyelembe véve alldspalyazatot hirdet meg, kivalasztasi folyamatot hajt
végre, a legmegfelelobb jelolteket a Partner szamara bemutatja, és pozitiv elbiralasa esetén az érintettel
szerzddést kot, majd az érintett a Partner altal meghatarozott helyen és médon munkat végez ugy, hogy a
munkaltatoi jogokkal a Partner is élhet a munkaerd-kolcsonzési szolgaltatasra vonatkozo megallapodasban,
valamint a 2012. évi L. tdrvény (Munka Torvénykonyve) és egyéb munkaviszonyra vonatkozd jogszabaly
szerint.

A munkaerd kivélasztasa, felvétele és kikdlesonzése a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld és a Partner
kozos dontésén alapul tekintettel arra, hogy a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld kizarolag olyan érintettel
(jelentkez6vel) kot megallapodast, akit a megbizd Partner elézetesen jovahagyott és akit aztan majd a
kapcsolattartasra kijelolt Adatkezel6tdl kikolesondz. Tehdt a kapcesolattartasra kijelolt Adatkezeld és a
megbizd Partner kozott kozos adatkezelés is torténik a munkajogviszony teljesitése, masrészt a
kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld ¢€s a kolesonvevd Partner kozott 1étrejott megallapodas teljesitése
érdekében.

Ennek alapjan a Kolcsonbeado, vagyis a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld az érintett legsziikségesebb
adatait megosztja Kolcsonvevo Partnerével, hogy a munkaviszonnyal valamint a Kolcsonvevével kotott
munkaerd kolcsonzésre vonatkozd megéllapodédssal kapcsolatos jogait gyakorolni, kotelezettségeit
teljesiteni tudja.

Kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld:

Pannonjob Human Szolgaltaté és Tanacsado Kft.

sz€khely: 8000 Székesfehérvar, Berényi ut 72-100.

e-mail cim: info@pannonjob.hu

telefonszam: +36 22 554 190

képviseli: Molnar Attila igyvezetd

adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdségei: Dr. Bolcskei Krisztian LL.M., postai uton elérhetd a
kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld fenti székhely cimén, elektronikusan a
dr.bolcskei.krisztian@adatvedelmiauditor.hu, vagy adatvedelem@pannonjob.hu cimen.

A munkaerd-kdlcsonzésben, mint kozdés adatkezelésben résztvevd tovabbi, megbizd Partner vagy
Kolesonvevd adatkezelok folyamatos valtozasa miatt aranytalan nehézséget jelent a jelen tajékoztatoban
felsorolni minden kozos adatkezelésben résztvevot, de a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld minden
esetben kiilon tajékoztatja az érintetteket a k6z0s adatkezelésben résztvevokrol.

Jelen tajékoztato a kovetkezo kozos adatkezelések leirasait tartalmazza:
Munkaerd-kolesonzés keretében létrejovo jogviszonnyal kapesolatos adatkezelés
Bérelszamolo lapok elektronikus uton torténd tovabbitasa
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Munkaero-kolcsonzés keretében létrejovo jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

cél: a munkaerd-kolcsonzés jogszabalyi feltételeinek betartdsa, biztositasa és a
kapcsolattartas.
egyrészt a megallapodds megkotése, teljesitése (GDPR 6. cikk (1) b) pontja),

Jogalap masrészt a jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja az Mt. és mas
jogszabalyok szabdlyai alapjan), részletesen lasd aldbb

Erintettek munkaerd-kolesonzésben foglalkoztatott természetes személyek

Adatkategoria Lasd alabb

Id6tartam Lasd alabb

Mod elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan

Forras Erintettek, megbizo Partner

1. Mi az adatkezelés jogalapja?

A munkaerd-kdlcsonzés alapvetden az allaspalyazatra torténd jelentkezéssel kezdddik meg, de a
munkaerd-kolesonzés keretében 1étrejovo jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés az érintettel torténd
munkaszerzddés megkotésén, tehat az érintettel 1étrejové megallapodas teljesitésén (GDPR 6. cikk (1)
b) pontja) alapul, tovabba az adatok kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk
(1) c) pontja) a kovetkezd jogszabalyi rendelkezések figyelembe vételével:

Munka Torvénykonyve (2012. évi L. torvény)

10. § (1): A munkaviszony létrejottével kapcsolatos adatszolgéltatasi és nyilvantartasi kotelezettségek.
44. § (3): A munkaltato kotelessége a munkavallalé adatainak kezelése.

46. § (1): A munkaviszony feltételeinek meghatarozasa, ideértve az adatszolgaltatast is.

Adodzas rendjérdl szo616 torvény (2017. évi CL. torvény)
7. § (1)—(2): Az adozok nyilvantartdsahoz sziikséges adatszolgaltatas.
50. § (1): A NAV részére torténd bejelentési kotelezettség.

Tarsadalombiztositasi torvény (2019. évi CXXII. térvény)
3. § (2): A tarsadalombiztositasi nyilvantartas alapjaul szolgadlo adatok kételezd tovabbitasa.
10. § (1): A tarsadalombiztositasi jarulékok fizetéséhez kapcsolddo adatkezelés.

A munkaer6-kolcsonzés hatterét az Mt. és a munkaerd-kolcsonzési és a magan-munkakdzvetitdi
tevékenység nyilvantartasba vételérdl €és folytatasanak feltételeirdl szolo 118/2001. (VI. 30.) Korm.
rendelet, valamint egyéb kapcsolodo jogszabaly nyujtja.

Adattovabbitasrol lasd alabb.

2. Melyek az adatkezelés soran kezelt adatok korei?

A kezelt adatok kore:

Személyazonosito adatok: elénév, utonév, sziiletési név, titulus, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve
Elérhetdségi adatok: telefonszam, allando lakhely, tartozkodasi hely

Adozassal kapcsolatos adatok: TAJ szam, addéazonosito jel

Foglalkoztatasi adatok: munkaviszony kezdete, munkaviszony jellege (hatarozott, hatarozatlan ideji),
munkaidé mértéke (teljes/részmunkaidds), foglalkoztatasi jogviszony tipusa (pl. f6allas, masodallas),
béradatok (alapbér, bérpotlékok, egyéb juttatasok)
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Pénziigyi adatok: bankszamlaszam, bérfizetéssel kapcsolatos informacidok

Nyugdijjogosultsaggal kapcsolatos adatok: szolgalati id6 nyilvantartasahoz sziikséges adatok

Egyéb sziikséges adatok: allampolgarsag, gyermekek szama, jogositvany tipusa, tanulmanyokra,
képzettségre vonatkozd adatok (iskolai végzettségre vonatkozd adatok, szakképzettséggel,
szakképesitéssel kapcsolatos adatok, nyelvismeret), munkakor betdltéséhez sziikséges dokumentumok
adatkorei (egészségiigyi kiskonyv, egyéb jogszabaly altal vagy munkakor altal megkovetelt
dokumentumok masolata), orvosi alkalmassagi vizsgalat igazolasanak adatai, bérszamfejtéshez
kapcsolodo adatok (munkaidé adatok; tavollét adatok, informaciok; munkavallalo juttatasi adatai;
munkaviszonnyal, biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (datumok, jellemzdk, besorolasi adatok,
stb.); foglalkoztatassal kapcsolatos adokedvezménnyel 0sszefiiggd személyes adatok.

3. Meddig tart az adatkezelés?

Adatkezelés idétartama: A személyes adatok az adatkezelés céljanak megsziinésével egyidejlileg,
illetve érintett kérésére torlésre keriilnek, kivéve azon adatok, amelyeket Adatkezeld jogszabalyi
kotelezettség alapjan a kotelezd adatkezelést elrendeld jogszabalyban meghatarozott ideig koteles
meg0rizni, igy

Adatkezel0 az érintettel 1étrejovo munkaviszony 1étesitése, teljesitése €s megszlintetése soran kezelt
személyes adatokat munkajogi igény érvényesitése céljabol a munkaviszonybdl szarmazé munkajogi
igény eléviiléséig, vagyis az Mt. 286 § (1) bekezdése alapjan a munkaviszony megsziinésétdl szamitott
3 évig Oriz meg,

polgari jogi kovetelés érvényesitése céljabol a Ptk. 6:22 § (1) bek. alapjan 5 évig Orzi meg,

az Adatkezel6 az 1997. évi LXXXI. térvény 99/A §-a alapjan az érintett biztositasi jogviszonyaval
Osszefliggd, a szolgalati idordl vagy a nyugellatds megallapitdsa soran figyelembevételre keriild
keresetr6l, jovedelemrdl adatot tartalmazd munkatigyi iratokat a biztositottra (érintettre), volt
biztositottra iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd 6t évig koteles megdrizni,illetve

amennyiben jogszabaly mas célbol tovabbi idétartamot ir eld, tgy ezen idétartam alatt.

4. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?

Adattovabbitas torténik a kovetkezd szervezetek felé jogszabalyi kotelezettség teljesitése alapjan:

Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV)

e Tovabbitott adatok: személyazonositd adatok, adozassal kapcsolatos adatok, foglalkoztatasi adatok.

e Jogszabalyi alap: 2017. évi CL. térvény 50. § (1).

Magyar Allamkincstar (Egészségbiztositasi Alap)

o Tovabbitott adatok: személyazonosité adatok, TAJ-szam, foglalkoztatdsi adatok, bérfizetéssel
kapcsolatos adatok

e Jogszabalyi alap: 2019. évi CXXIL torvény 10. § (1).

Nyugdijfolyosito Igazgatdsag

o Tovabbitott adatok: személyazonositd adatok, foglalkoztatasi adatok, béradatok, szolgalati idére
vonatkoz6 adatok.

e Jogszabalyi alap: 2019. évi CXXIL térvény 3. § (2).

A munkaerd-kolcsonzés keretében 1étrejové jogviszonnyal kapcsolatban kezelt adatok tovabbitasa

torténhet még a kdvetkezd szerint:

e a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld a 2012. évi I torvény (Mt.) altal el6irt munkakori
alkalmassagi vizsgalat céljabol adattovabbitast végez a vizsgalatot biztositd szolgaltatd cég felé
(név, munkakor, taj szam, lakcim, feor)
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Amennyiben a munkavallald munkasszallason keriil elhelyezésre, tigy a szallashely részére
azonositas és jogosultsag ellendrzés céljabol torténik adattovabbitas (név, sziiletési hely és/vagy
lakcim), valamint, amennyiben a munkavallal6 nem rendelkezik magyarorszagi
bankszdmlaszammal, ugy szamlanyitas céljabol torténik adattovabbitis (tovéabbitott adatok: név.
anyja neve, sziiletési hely ¢és 1d6, utlevél masolata, allampolgarsag, lakcim, tartézkodasi hely,
telefonszam, e-mail cim)

birésagok, hatésagok, jogi képviselok, igazsagiigyi szakértok, adatvédelmi tisztviseldk felé sziikség
esetén, valamint auditalast végzo szervezetek szamara atadas torténhet jogos érdek alapjan.

Adatkozlés torténik adatfeldolgozo felé:

Cégjegyzek Cégnév Székhely Szolgaltatasnytjtas Szolgaltatas
szam helye
01-09-917221 DocuDepo Kft 1145 Budapest, Ujvilag 1145 Budapest, Ujvilag Iratmegsemmisités
utca 50-52. utca 50-52.
01-09-715780 ReissWolf Kft 1097 Budapest, Illatos ut 6. | 1097 Budapest, Illatos Gt 6. | Iratmegsemmisités
01-09-062647 Nexon Kft 1138 Budapest, Vaci ut 1138 Budapest, Vaci ut Bérszamfejtd szoftver support
185. 185.
07-10-001107 Videoton 8000 Székesfehérvar, 8000 Székesfehérvar, Szerverkezelési — és e-mail szolgaltatas
Holding Zrt. Berényi ut 72-00. Berényi ut 72-00.

5. Egyéb:

Azon személyes adatok tekintetében, amelyeket a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld vagy a Partnere
a foglalkoztatastol, valamint a koztik létrejott megéllapodastol fiiggetleniil kezelnek, ©6nallo
adatkezel6ként jelennek meg.
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1. Bérelszamolo lapok elektronikus uton torténé tovabbitasa

Adott havi bérelszamol6 lap elektronikus iton torténd tovabbitasa az érintett szamara,

cél e i , . T .

tehat tdjékoztatds a munkabér elszdmolasardl (bérpapir)

az érintett Onkéntes hozzajaruldsan alapul az elektronikus cimének megadasa és igy az
Jogalap . , o s . 1. 12

elektronikus utpn torténd bérelszamolo lap megkiildése
- Minden munkaeré-kolcsonzés keretében foglalkoztatott természetes személy, aki
Erintettek

elektronikus ton igényelte a tdjékoztatast a munkabérének elszdmolasarol.

Adatkategéria | név, e-mail cim
a kezelt adatok korei az elektronikus uton torténd megkiildéshez torténd hozzajarulas

Id6tart . e Y . 1, .
otartam visszavonasat kovetOen torlésre kertilnek

Mod elektronikusan, manualisan

Forras Erintettek

1. Torténik adatkozlés harmadik fél szamara?
Adattovabbitas torténhet birdsagok, hatdsagok, jogi képviseldk, igazsagiigyi szakértok, adatvédelmi
tisztviselok felé sziikség esetén, valamint auditalast végzd szervezetek szamara atadas torténhet jogos

érdek alapjan.

Adatkozlés adatfeldolgozo felé:

Cégjegyzek Cégnév Székhely Szolgaltatasnytjtas Szolgaltatas
szam helye
01-09-062647 Nexon Kft 1138 Budapest, Vaci ut 1138 Budapest, Vaci ut Bérszamfejté szoftver
185. 185. support
07-10-001107 Videoton 8000 Székesfehérvar, 8000 Székesfehérvar, Szerverkezelési — és e-mail
Holding Zrt. Berényi ut 72-00. Berényi ut 72-00. szolgaltatas
= Cégjegyzékszam: Cg. 07-09-002337
m Céget nyilvantartd birdsag: Székesfehérvari Torvényszék Cégbirdsaga
e i
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I11.Egyéb kérdések az adatkezelésekkel kapcsolatban

1. Hogyan biztositja az adatok védelmét barmelyik Adatkezel?

Mindegyik adatkezelé betartja a nemzetkozileg elfogadott biztonsagi szabvanyokat és a bizalmas

tigyféladatokhoz kapcsolodo informaciobiztonsagi iranyitasi rendszere ISO/IEC 27001:2013 fiiggetlen

tanusitvannyal rendelkezik. Az adatvédelemre, a titoktartdsra és a biztonsagra vonatkozodan belsd
szabalyozast, eljarasokat ¢€s képzéseket magaban foglald keretrendszert alakitott ki és a rendelkezésre
allo adatok biztonsaga érdekében a hozott intézkedéseket rendszeresen feliilvizsgalja.

Adatkezel6 a fentiek alapjan gondoskodik az adatok fizikai és informatikai (logikai) biztonsagarol, igy

az Adatkezelé az adatokat megfeleld szervezés és technikai intézkedésekkel védi a jogosulatlan

hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a

véletlen megsemmisiilés ¢és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado

hozzéaférhetetlenné valas ellen.

Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel

van a technika és tudomany mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt

valasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene.

Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik kiilondsen:

a. az adatkezeléshez hasznalt eszk6zok (a tovabbiakban: adatkezeld rendszer) jogosulatlan személyek
altali hozzaférésének megtagadasarol,

b. az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasanak, modositasanak vagy eltavolitasanak
megakadalyozasarol,

c. az adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az abban tarolt
személyes  adatok  jogosulatlan  megismerésének, modositasanak  vagy  torlésének
megakadalyozasarol,

d. az adatkezel6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés utjan torténd
hasznalatanak megakadalyozasarol,

e. arrdl, hogy az adatkezeld rendszer haszndlatira jogosult személyek kizardlag a hozzaférési
engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza,

f. arrdl, hogy ellendrizhetdé és megallapithaté legyen, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés utjan mely cimzettnek tovabbitottdk vagy tovabbithatjak, illetve bocsatottak vagy
bocsathatjak rendelkezésére

g. arrol, hogy utdlag ellendrizhetd és megallapithatd legyen, hogy mely személyes adatokat, mely
id6pontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe

h. a személyes adatoknak azok tovabbitasa soran vagy az adathordozé szallitdsa kozben torténd
jogosulatlan megismerésének, masolasanak, modositasdnak vagy torlésének megakadalyozasarol

I. arrdl, hogy lizemzavar esetén az adatkezeld rendszer helyreallithato legyen.

J. arr6l, hogy az adatkezel6 rendszer mitkodoképes legyen, a mitkodése soran fellépd hibakrol jelentés
késziiljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas miikodtetésével sem lehessen
megvaltoztatni.

Erintett elismeri és tudomasul veszi, hogy személyes adatainak interneten, elektronikus uton (pl.

weboldalon, kdzosségi oldalon, e-mail-en) torténé megadasa esetén — annak ellenére, hogy a Pannonjob

Kft. az adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférésnek vagy azok kiflirkészésének megel6zésére korszeri

biztonsagi eszkdzokkel rendelkezik — az adatok védelme teljes mértékben nem garantalhatd
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2. Torténik automatizalt dontéshozatal, profilalkotas?
Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas: az adatkezelések kapcsan ilyet az Adatkezeld nem végez.

3. Mi torténik, ha az érintett nem szolgaltat adatokat?
Ha érintett nem szolgaltat adatokat az Adatkezeld szamara, igy nem torténik a jelen tdjékoztatd szerinti
adatkezelés, vagy ha érintett nem elégséges adatot szolgéaltat, igy az Adatkezel6 az adatkezelés céljat
nem tudja teljesiteni (nem tud szerzédést kotni, érintettet kolesondzni).

4. Milyen jogai vannak?

Hozzatéréshez vald jog (GDPR 15. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy barmelyik k6zos Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozodan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, ¢és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az adatkezelés koriilményeivel kapcsolatos
informaciokhoz hozzaférést kapjon. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére torténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozoan a 46. cikk szerinti megfeleld garancidkrol. A kapcsolattartasra kijeldlt
Adatkezeld az adatkezelés targyat képezO személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja, ha azokat érintett kéri.

Hozz4jarulas visszavonasanak joga (GDPR 7. cikk)
Erintett jogosult arra, hogy a hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavondsa nem
érinti a hozzajaruldson alapulo, a visszavonas eldtti adatkezelés jogszeriiségét.

Helyesbitéshez valé jog (GDPR 16. cikk)
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a kozos Adatkezelok indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitsék a rd vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat.

Tiltakozéashoz valo jog (GDPR 21. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a GDPR 6. cikk (1) bek. ) vagy f) pontjan alapul6 kezelése ellen.

Ebben az esetben az Adatkezeldk a személyes adatokat nem kezelhetik tovabb, kivéve, ha bizonyitjak,
hogy az adatkezelést olyan jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben.

Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog (GDPR 18. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6k korlatozzak az adatkezelést, ha a GDPR-ban
meghatarozott feltételek barmelyike megvaldsul, és ebben az esetben az Adatkezeldk a tarolason kiviil
mas miiveletet az adattal ne végezzenek.

Ha az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idGotartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezeldk jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Torléshez (elfeledtetéshez) vald jog (GDPR 17. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6k indokolatlan késedelem nélkiil t6roljék a ra vonatkozo
személyes adatokat, ha az adatkezelésnek nincs célja, hozzdjarulasat visszavonta és nincsen egyéb
jogalapja, tiltakozas esetén nincs elsdbbséget ¢lvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy ha az adatokat
eleve jogellenesen kezelték, tovabba az adatokat jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell. Ha
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barmely adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni kdoteles, az elérhetd
technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az é€sszertien elvarhato
1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte tdliik a szoban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy
e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Adathordozhatosaghoz valo jog (GDPR 20. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala barmely Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyoznad az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha
jogszabalyi feltételek (automatizalt adatkezelés és hozzajarulas vagy megallapodas jogalap) fennallnak.

Erintett hol és hogyan kérhet részletes tijékoztatast az adatok kezelésérdl, tovabbitasardl, valamint hol
¢s hogyan ¢élhet jogaival?

Adatkezeld felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tdjékoztatds kérésiiket, hozzaférési
jogukat, valamint egyéb jogaik gyakorlasat barmelyik Adatkezel6 postai vagy e-mail-es elérhetdségre,
vagy a kapcsolattartasra kijelolt Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjének megkiildott nyilatkozattal
tehetik meg. A kozos Adatkezelok a nyilatkozatot a beérkezést6l szamitott legrovidebb idon beliil
megvizsgaljak és megvalaszoljak, valamint megteszik a sziikséges 1épéseket a jogszabalyban foglaltak
alapjan.

A hatosag elérhetdsége panasz (GDPR 77. cikk) esetén:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Jogaival és a hatésaghoz benyujtando panasz részleteivel kapcsolatos tovabbi informécioért keresse fel
az alabbi honlapot: http://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html.

Az érintett a jogainak megsértése esetén a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz is fordulhat és tobbek
kozott sérelemdijat kovetelhet.

A lakohelye szerint illetékes birosagot itt tudja megkeresni: https://birosag.hu/birosag-kereso

Lezarva: 2025. 01. 28.

Verzio: 3.0
Molnar Attila ligyvezetd
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Nyilatkozat
papir alapu adatkezelési tajékoztato esetén

Az LADATKEZELESI  TAJEKOZTATO MUNKAERO-KOLCSONZES KERETEBEN
FOGLALKOZTATOTT MUNKAVALLALOK RESZERE A MUNKAVISZONY KERETEBEN
KEZELT SZEMELYES ADATAIKROL” cimii adatkezelési tajékoztatast megértettem, tudomasul
vettem:

Kelt:

Erintett olvashatd neve:

Erintett olvashatd cime:

Erintett alairasa;:
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